GUBRETAS MADEN

YATIRIMLARI ALS.

GUBRETAS MADEN YATIRIMLARI A.S.
01.01.2024-31.12.2024
DONEMI FAALIYET RAPORU

YERALTI}NDAN YER YUZUNE

ALTIH BiR GELECEGE




BDO Tirkiye BDO Denet Bafinsaiz Denetiim ve Damsmanhik A.$.
D O Tel: +90 212 36562 00 Tic. §ieil Numarast @ 254683

Fax: +90 212 365 62 01 Mersis Numaras) : 0291001084600012
e-mail: bdo@bda.cam.tr Eski Bilyiikdere Cad. No: 14 Park Plaza Kat:4
vww. bdo.com.tr 34398 Sanyer / Istanbul

YONETIM KURULUNUN YILLIK FAALIYET RAPORUNA ILISKiN
BAGIMSIZ DENETCI RAPORU

Giibretag Maden Yatummlan Anonim Sirketi
Genet Kurulu’na; )

1) Girdg )

Giibretag Maden Yatirimilar: Anonim $irketi’hin (“Sirket”) ve bagh ortakhmun (“Grup”) 1. Ocak - 31
Aralik 2024 hesap dénemine iligkin ydbk faaliyet raporunu deneilemis bulunuyoruz.,

Goriigiimiize gore, ydnetim kurulunun yillik faaliyet raporu iginde yer alan konsolide finansal bilgiler ile
Yonetim Kumlu’nun Sirket'in durumu hakkanda yaphg irdelemeler, thn Snemli yonleriyle; denetlenen
tam set konsolide finansal tablolarla ve bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutachdir ve

gerpegi yansitmaktadar,
2) Gériigiin Dayanai

Yaptigimiz bagimsiz denetim, Sermaye Piyasas: Kurulu diizenlemeleri gergevesinde kabul edilen ve
Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlan Kurumu (KGK) tarafindan’ yayimlanan Tiirkiye
Denetim Standartlarimn bir pargast olan Bagimsiz Denetim Standartlanna. (BDS'lere) uygun olarak
ylriittlmiigtilt. Bu Standartlar kapsammdaki sorumlubukiarnmiz, raporumuzun Bagimsiz Deneiginin
Yillik Faaliyet Raporunua Bagimsiz Denetimine liskin Sorymlutuklan. bdllttnﬂnde ayrmth bir gekilde
agiklanmisur. KGK tarafindan yaymmlanan Bagimsiz Denetgiler igin Etik Kurallar (Bagmsizhk
Standartlari Dahil} (Etik Kuraliar) ve: Sermaye Piyasast Kurylu mevzuatinda ve bagimsiz depetimile ilgili
mevzuatta yer alan etik hikiimlere uygun olarak Grup’ten bagimsiz oldugumuzu beyan edetiz, Etik
Kurallar ve mevzuat kapsamundaki etife iligkin diger sorumluluklar da tarafinizea yerine getmhnlsnr
Bagims:z denetim sirasinda elde ettifimiz bagimsiz denetim kanuttarmm, gorigimiizin olugturulmasr igin
yeterli ve uygun bir dayanak elusturduguna inantyoruz.

3) Tam Set Konsolide Finansal Tablolara iliskin Denetgi Goriigiimiiz

Sirket’in I Ocak - 31 Aralik 2024 hesap dinemine ilikin tam set konsolide finansal mblolan hakiunda
5 Mart. 2025 tarihli denetci raporumuzda olumln gériis bildimis bulunuyoruz.

4) Yonetim Kurulunun Yilhk Faalivet Raporuna Tliskin Soruminingu

Grup ybnetimi, 6102 sayth Tiick Ticaret Kanununun (TTK) 514 ve 516 nc1 maddelerine ve Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun ("SPK") II-14,1 No'lu "Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin Esastar
Tebligi"ne ("Tebliz") gre yiihk faaliyet raporuyia ilgili olarak agafhdakilerden sorumludus:

a)  Yilhk faaliyet raporunu bitango gitnfinii izleyen ilk U¢ ay iginde hazirlar ve genel kurula sunar.

b)  Yilhk faaliyet raporunu; Grup'un o yila ait faalivétierinin akigt ile her yoniyle finansal durumunu
dofiru, eksiksiz, dolambagstz, gergege uygua ve diiriist bir sekilde yansitacak gekilde hazitlar. Bu
raporda finansal durum, konsolide finansal tablofara gre degeilendirilir. Raporda ayrica, Grup’un
geligmesine ve kargtlasmas: muhtemel risklere de apikea isaret olunur. Bu konulara iligkin ySnetim
kurulunun dégerlendirmesi de raporda yer alir,
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c) Faaliyet raporu aynca agafidaki hususlan da igerir:

- Faaliyet yihnm sona ermesinden sonra Grup’ta meydana gelen ve iizel 6nemi tagryan olaylar,

- Grup'un arastirma ve gelistirme calrsmalan,

- Yénetim kuruiv fiyeleri ile (st dizey yoneticilere ddenen ticret, prim, ikramiye gibi mali
menfaatler, ddenekler, yolculuk, konakiama ve temsil giderleri, ayni ve nakdi imkénlar,
sigortalar ve benzeri teminatlar,

Yénetim' kurulu, faaliyet raporunu hazstlarken. T.C. Ticaret Bakanlhigi’ma ve ilgili kuramlarm yaptif
ikineil mevzuat dizenlemelerini de dikkate alir,

Bagimsiz Deneiginin Yk Fasliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine Hliskin Sorumlulugn
Amacimiz, TTK hiikiimleri ve Teblig gergevesinde yillik faaliyet raporu iginde yer alan konsolide finansal

bilgiler ile Yanetim Kunula'nun yaptig irdelemelerin, Grup’un denetlenen konsolide finansal tablolartyla
ve bagimsiz denetim swrasinda elde ettifimiz bilgilerle tutarh olup clmadigr ve gergegl yanstip

-yansitmadift hakkmnda gbriis vermek ve bu gtrilslim0zi igeren bir rapor duzenlemektir. /

Yaptigoniz bafimsiz denetim, BDS8'lere. ve Sermaye Piyasas: Kunufu'nca yayimlanan bagimsiz denetim
standartlarina uygun olarak yliritiImistiix. Bu standartlar, etik hitkiimlere uygunluk saglanmasr ile
bagmsiz denetimin, fazliyet raporunda yer alan konsolide finansal bilgiler ve Yénetim Kurulunun yaptig
irdelemelerin konsolide finansal tablolarla ve denetim sirasmda elde edilen bilgilerle tutarh olup

-olmadifina ve gergeffi yansitip yansitmadifiina dair makul glivence elde etmek fizere planianarak
yiriittilmesini gerektirir,

Bu bagimsiz denetimi yiirGititp sonyglandiran sorumlu denetei Neslihan Uzun*due..

Istanbu,
5 Mart 2025

BDO Denet Bafimsiz Denetim
ve Damsmanllk AS.
Member ‘BDO Intérnational Network

n/ "
"Nesliban Uzun: SMM
SMu Denetgi ’
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Giitbretas Maden Yatinmlan A.S., Tiirkiye Tanim Kredi
Kooperatifleri istiraki ve Giibre Fabrikalar Tiirk A.S’ nin

sahibi oldugu bir girket olarak Mart 2020°de kurulmustur.

Sirketin ilk proje sahasi, Bilecik ili Sogiit flgesi Sirhoca
Koy smirlanindaki Sogiit Altin Madeni Projesidir. Soz
konusu proje sahasinda 2007-2018 willarinda arama, 6n
fizibilite ve fizibilite ¢aligmalan tamamlanmgtir,
2021-2022 yillan arasinda projenin tam kapasitesi igin
resmi izinleri alinmigtir. 2021 Aralik ayi itibari ile agik
ocak faaliyetleri baglamig olup, cevher zenginlestirme
tesisinin birinci agamasi olan Faz-1 tesisinin ingaat1 2022
yili sonu itibariyle tamamlanmig tesis devreye alin-
migtir. 11k altin dokimi 27 Ocak 2023°de Cum-
hurbagkammiz  Sayin  Recep Tayyip ERDOGAN’mn
katibmlanyla gergeklestirilmis ve isletme sahasi resmi
iiretim siirecine gecmistir.

Giibretas Maden Yatiimlan A.S., Tirkiye’nin en kéklii
kuruluslarindan Tiirkiye Tarim Kredi Kooperatifleri’nin bir
istiraki olarak iilke ekonomisine katki saglama hedefiyle
calismaktadir. Yorede saglayacag:i lokomotif giic hem
kiigiik dlgekte Sogiit ve Bilecik igin, hem de genis dlgekte
tim ilke igin pek ¢ok farkh sektdrde, ekonomik ve sosyal
anlamda gelismeyi ve kalkinmayi beraberinde getirecektir.

Kullamlan tim yéntemler, giincel uluslararasi diizeyde
kabul gérmiis teknikler olup, tiim caligmalar siirekli
iyilestirme politikast ile yiiriitiilmektedir. Ulusal ve uluslar-
arasi madencilik standartlanna uygun, siirdiiriilebilitlik, sosyal
uyum, kamusal uyumlandirma, ¢evre hassasiyeti ve is
saghg ve givenligi oncelikli olarak konumlandirilmak-
tadir.
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Tiim i siireglerinde doganin korunmas ve siirdiiriilebilir madencilik kriterlerinin uygulanmasi birineil
onceliktir. Tiim faaliyetler gelecek kusaklarm yasam kalitesinin arttmlmas bilinciyle yiiriitiilmektedir.
Bu bilingle Giibretas Maden faaliyetlerine bagladigi giinden itibaren ISO 9001 Kalite Ynetim
Sistemi, ISO 14001 Cevre Yonetim Sistemi, ISO 45001 Is Saghg ve Gitvenligi Y netim Sistemlerini
kapsayan Entegre Yénetim Sistemleri bagta olmak iizere, ISO 50001 Enerji Yonetim' Sistemleri i¢in
de tiim siire¢lerini tamamlamis belgelendirme asamasina gelmis; 2025 yili igerisinde belge-
lendirme siirecini tamamlamis olmay: hedeflemektedir.

Ayrica Gibretag Maden Yatirimlan A.S. uluslararasi diizeyde yiiksek prestijli ve biiyiik éneme sahip
olan Uluslararas: Siyaniir Yonetim Kodu'nun (ICMC) alinmas: igin tiim islemleri baglatmis ve
giivenli ve bilingli iiretim faaliyetleri yiiriitebilmek igin tesis ve isletme operasyonlarini bu ger¢evede
projelendiren ve inga eden sorumlutuk bilinei yiiksek bir sirkettir. S6z konusu kodun belgelendirilimesi
¢ahgmalarimn 2025 yih icerisinde tesisin birinci asamasi igin tamamlanmasi planianmaktadir.

Giibretag Maden Yatiimlan A.$., iilkemizin ve diinyanin en énemli konu baslhiklarindan biri olan
Stirdiriilebilirlik Raporlama konusunda da faaliyetletine 2024 yili itibari ile baglanmsg olup, ilk iiretim
yili olan 2023 yilinin Sirdiiriilebilirlik Raporu ¢alismalarimi 2024 yili sonu itibariyle tamamlamis,
2024 yih raporlama ¢aligmalarina hiz kesmeden devam etmektedir. Bu gergevede Su Ayak Iz,
Karbon Ayak Izi, Sanayide Yesil Déniigiim ve Su Verimliligi siiregleri de-tifizlikle yiiriitiilmektedir,
Strdiriilebilirlik ¢alismalanini (gevre, sosyal ve i giivenligi) destc}ct’eyl(;ljzg_]eler i¢in deneyimli
ekiplerden olugturulan komitelerimiz ¢alismalarmizi devam ettirmet: tcdil} ;
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Giibretas Maden Yatinmlan A.S.’nin faaliyetleri kapsaminda bélgesel istthdam etkisi bagta olmak
iizere, kadin ¢aligan sayismm korunmasi ve arttirlmas: gergeklestirilecek altin iiretimi ile de iilke
ekonomisine saglayacagi énemli katkr dikkate deger olacaktir.

Proje kapsaminda tam Kapasite tiretime gegildiginde 800 kiginin istthdam edilmesi planlanmaktadir.
Alt yiiklenciler ile birlikte bu saymmn 1.000 kisiyi agmasi ongdriilmektedir.

VIZYONUMUZ

Yenilikgi, ilkeli ve sorumlu bakis agimizla iilkemizde ve diinyada siirdiiriilebilir madenciii Zin en bagarth
o6rmegi olmak.

MISYONUMUZ

Madenciligin yenilik¢i uygulamalan ile sekidre yon vererek; ¢alisanlanina, gevreye, ybreye, topluma,
yagam degetlerine ve ekonomiye kattig1 degeri her gecen giin arttirma odagiyla, uluslararas: standartlarda,
milli degerleri gbzeten, evrensel, saygin, kalici, stirdiiriilebilir madencilik yapmak.

PRENSIPLERIMIZ -

Giivenilirlik, Kalite, Giiglii il:etisim, Siirekli Geligim, Ozgiiven, Dijiémifi‘n, Akileilik, Seffaflik,
Diriistliik, Cevreye Duyarlilik, Insan Odakhilik, Liderlik, Sosyal Som;piuluFBilinci.
! ;

£
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1.2 RAPORUN ILGILI HESAP DONEMI
Bu faaliyet raporu 01.01.2024-31.12.2024 hesap donemi faaliyetlerine iligkindir.

1.3 SIRKETIN TiCARI UNVANI, TICARET SiCiL NUMARASI, MERSIS NO, MERKEZ VE
SUBELER ILETISIM BILGILERI iLE INTERNET ADRESI

Ticaret Unvam : Giibretas Maden Yatinmlan Anonim Sirketi

Ticaret Sicil Memurlugu  : Ankara

Ticaret Sicil Numarast 1444814

Mersis No : 04120963 18300001

Merkez Adresi : Mustafa Kemal Mah. Dumlupinar Bulv. No:266/A95
Tepe Prime Is Merkezi Cankaya/Ankara

Telefon 10312711 06 11

Faks 0312 711 06 45

E-Posta Adresi - info{@gubretasmaden.com

Kurumsal Internet Sitesi  : https://www.gubretasmaden.com

Giibretas Maden Yatirimlar A.S. Sube Bilgileri:

a) Sogiit Altin Madeni Subesi
Adres: Sirhoca Kévii Sirhoca K6y Sokagi Kiime Evleri No:92 Sogiit / Bilecik
Telefon: 0228 214 30 00

b) Sagiit iletisim Ofisi Subesi
Adres: Orta Mah. Dellal Sokak No:1A Sogiit / Bilecik
Telefon; 0228 214 31 00

1.4 SIRKETIN ORGANIZASYON, SERMAYE VE ORTAKLIK VAPILARI VE BUNLARA
ILISKIN HESAP DONEMI iCERISINDEKI DEGISIKLIKLER

1.4.1 Sirketin Organizasyon Yapisi
o N
GUBRETAS MADEN

YATIRIMLARI AS.

GUBRETAS MADEN YATIRIMLARI A.§. YONETIM ORGANIZASYON SEMASI

| Crenved Mt
Halis Semit DEMIRCAN

Direksly Thirekiir Diivektdr |
Cevio & Hutkls tiskiter || | Midhendistik d Yutrunler S55a1 Iglemnesi
Ebn: DOGUTEPE Alanet KOMNCA Engin BASER |

Finans & Wuhasshe Bilgi $1stemlori
nsan ¥ aynakian wiidira Iefikdir

M Gisekgra DUEDE! Onur UZUN
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1.4.2 Sermaye ve Ortakhk Yapis

31.12.2024 tarihi itibariyle;

Sermayesi : 140.000.000,00-TL (Yiiz Kirk Milyon Tiirk Lirasi)
Kayith Sermayesi  : Yoktur
Ortakhk Yapisi : Tek Ortakl
- _ \ —
PAY SAHIBININ ADI, | . . | IR SERMAYE
R OVADI ACNVANT IKAMETGAH ADRESI HiSSE ADEDi TUTARI (TL)
= -

Nida Kule, Géztepe Is Merkezi
Giibre Fabrikalann TA.§ | Merdivenkdy Mah. Bora Sok No:1 | 140.000.000,00 | 140.000.000,00
Kat: 12-30-31 Kadikdy / Istanbul '

— e

1.5 VARSA IMTIYAZLI PAYLARA VE PAYLARIN OY HAKLARINA ILISKIN ACIKLAMALAR
Sirketin sermayesinde imtiyazli pay ve girketin iktisap ettigi kendisine ait payr bulunmamaktadir.

1.6 YONETIM ORGANL, UST DUZEY YONETICILER VE PERSONEL SAYISINA ILGILI
BILGILER

1.6.1 Yonetim Kurulu
e e e

A

ADI SOYADI ‘ UNVANI r GOREVE -

| Baglama Tarihi | Bitis Tarihi
| MchmetOkan ATES | Yonetim KuruluBagkam | 29.032024 | Dovam Ediyor |
Ahmet Cagn TATAR | Yonetim Kurulu Bagkan Vekili l_ 29.03.2024 | Devam Ediyor
Halit Semih DEMIRCAN | Yonetim Kurulu Uyesi | 29032024 | Devam Edigor |
Enes Baki YENER | Bagtms; -Uye o —I 26.11.2024 Devam Ediyg.;
Mustafa KABAKCI BagmsizUye | 26112024 | Devam Ediyor |

1.6.2 Ust Yonetim

UNVANI . apisovapr | GOREVE —J
) | - - Baslama Tarihi | Bitis Tarihi _41I
Genel Miidiir | Halit Semih DEMIRCAN | 18.01.2021 | Devam Ediyor |I
Direktor- Muh ve Yatirrmlar Ahmet KONCA I 25.01 2021 | .1_Devam Ediyor
Direktor- Cevre-:_ve Halkla fliskiler | Ebru DOGUTEPE 25.01.2021 - ‘Devam Ediyor ;I
Direktr- Sogit Isletmesi | EnginBASER 25.01202] | Devam Ediyor |
Direktor- Maden ve Jeoloji ! Gokhan BAL | ___1 §¢{i.3.2l}jll | Devam Ediyor ril

GUBRETAS MADEN YATIRIMLARIA.S. z‘" N
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1.6.3 Personel Sayisi ile {lgili Bilgiler

31 Arahk 2024 tarihinde sona eren dénem igerisinde Grup’un ortalama personel sayis1 448’ dir.

1.7 DONEM ICINDE ESAS SOZLESMEDE YAPILAN DEGISIKLIKLER

Sitketimiz Borsa Digt Halka Agik Sirket olarak islem gormektedir. SPK mevzuatma uyum
sercevesinde Esas Sozlegme tadili Sermaye Piyasas: Kurulu tarafindan uygun bulunmus ve T.C.
Ticaret Bakanhg: tarafindan Esas Sozlesme Degisikligi bagvurmuz 25.11.2024 tarihinde onaylan-
mugtir. 26.11.2024 tarihinde yapilan Olaganiistii Genel Kurul Toplantisinda Esas S6zlesmenin; 3, 4, 6,
8,9,11,12, 13, 14, 15, 16 maddelerinin deZistirilmesi, 17, 18, 19, 20 maddelerin ilave edilmesi onayl-
anmig ve 11220 sayili Ticaret Sicil Gazetesinde 03.12.2024 tarihinde tescil edilmistir.

2. YONETIM ORGANI UYELERF [LE ST DUZEY VONETICILERE SACLANAN MALI
HAKLAR

31 Aralik 2024 tarihinde sona eren hesap doneminde, iist diizey yoneticilere saglanan faydalar
33.895.713,47 TL dir.

3. ARASTIRMA GELISTIRME CALISMALARI

Mevcut ruhsat sahasi iginde yapilmasi planlanan sondaj ¢ahgmalarina yénelik miilkiyet izinleri
almmis olup, sondaj ¢aligmalarina baslanmustur. ﬁ

/ :
p .
!l'lr
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ASIRKETIN FAALIYETLERI VE FAALIVETLERE JLISKIN ONEMLI GELISMELER

4.1 SEKTOR HAKKINDA GENEL BILGILER

Madencilik biitiin sanayi dallarma dogrudan ve dolayh
olarak girdi saglayan bir faalivettir. Bu perspektifien
yaklagtigimizda madencilik sektdrii bir iilkenin ekono-
mik anlamda kalkinmasinda hem ortaya koymus oldugu
iirtinler ile, hem de dolayh olarak yarattifa degerler ile
ekonomik ve sosyal agidan katma deger saglamaktadir.
Arama faaliyetlerinden isletmecilige, zenginlegtirmeden
dogaya yeniden kazandirmaya kadar birgok farkl: asama-
dan olusan madencilik dogasinda banndirchg tiim
zorluklara ragmen tiim diinyada ekonomilerin kalkin-
masinda lokomotif giic konumunda bulunmaktadrr, Tiim
cofrafyalarda ve i3 diinyasmda madenciliin Snemi
dogrultusunda yaganan farkindalik ve teknolojinin
madencilikte yarattigi devrim niteligindeki geligmeler
sayesinde madencilik, dzellikle son 20 yilda bulundugu
jeolojik kusak itibariyle mineral ¢esitliligi bakimindan
onemli bir potansiyele sahip olan iilkemizde de yikselise
geemistir.

Tiirkiye’de altin madeni iiretim faaliyetleri 2001 yilinda baglamistir. Giiniimiizde iilkenin gegitli bolge-
lerinde bulunan 17 tane altm madeni ile Gnemli bir noktaya gelmistir. Tiirkiye’de 24 yilda 520 ton altin
i:{retimi yapilmug olup, en yiiksek dretim yili olan 2020°de 42 ton altin iiretimi gén;e_klestirilmistir.
Ulkemizin altin madenciligi yoniinden énemli bir potansiyele sahip olmasi, mevcut uluslararas: altin
fiyatlarmm olumlu seyri ve profesyonel altin madeni arama faaliyetlerinin 1980°1i yillar gibi gérece
kisa bir zaman 6nce bagladig1 g6z Sniinde bulunduruldugunda sektériin Sniimiizdeki dénemde bilyiime
potansiyeli yiiksektir. Ulkemizde altina yonelik talebin uzun siiredir yiiksek seyretmesi ve bu nedenle
dnemli bir dig ticaret agig1 kaleminin s6z konusu olmasi altin madencili§inin pozitif yonde etkilenme-

sini saglayacak unsurlardandir.

TURKIYE’NIN ALTIN iTHALATI - MILYAR §

2013 2014 2015 2016 7 2018 2019

Kaynak: TUIK

GUBRETAS MADEN YATIRIMLARI A.S.
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TURKIYE’NIN ALTIN URETIiMI

2001-2024: TOPLAM 520,5 TON

¥ 2001 7200375003 50047 70087 20062007 2008 2009 2010 3011 2012 30132014 2015 3016 T2017 2016 2019 3020 201 10527 2023 2024

Kaynak: Alom Madencileri Dernedi

Giibre Fabrikalan T.A.S.’nin %100 bagh ortaklig1 olan Giibretas Maden Yatirimlan A.S. 2020 Mart
aymda kurulmugtur. 2021 yih Ocak aymda Sogiit Altin Madeni sahasindaki yatinm ve liretim faali-
yetlerine baglamimasi karar1 neticesinde, 82050 numarali ruhsat 2021 Mart ayinda Giibretag Maden
Yatinmlari’na devredilmis olup madencilik faaliyetleri igin 2021 yili Subat ayinda CED bagvurusu
yapilmugtir. 2021 Kasim aymda CED oluru ahnmugtir. 2021 yih Aralik ay1 iginde ingaat ¢alismalan
baslanmigtir. 2022 Aralik ayinda tesis ingaat: tamamlanarak tesis devreye alinmmis olup, 2023 Ocak ayi
itibarryla altin Giretimine baglanmgtir.

31.12.2024 tarihi itibartyla S6git altin madeni sahasinda Faz 1 tesis yatirumu, Kuzey Atik Depolama
Tesisi (ADT) 1 ve Kuzey Atik Depolama Tesisi (ADT) 2 ile diger bina ve alt yapi insaatlan tamamlanmstr.

Aynica 2024 Ekim ayinda Sogiit altin madeninin Faz 1 tesis kapasite artisi ve Faz 2 tesisinin flotasyon
kisminin yatirim karar alinusg olup gerekli gahsmalara baglanmustur.
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Soiiit Isletmesi ] 1 Ocak - 31 Aralik 1 Ocak - 31 Arahk
Tesis Uretimleri 2024 2023
islenen Cevher (Ton) 142.362,65 135.645,06
Islenen Cevher Tenér (g/t) 13,24 (*) 5,24
Geri Kazamm QOram (%) 93,19 % 91,55 %
Uretilen Altin (ons) 56.485,48 20.926,62
Ddékiilen Altin (ons) 55.676,60 20.735,76
Satilan Alan (ons) 55.662,55 I 20(.729,52

* ligili dénem icerisinde Korudanhk yeralti cevheri iiretimi sirasinda yapilan tenér kontrol calismalarinda elde
edilen altin degerlerinin tesis beslemesi sirasimda bekienenden daha fazla ¢tkmasi nedeniyie tesis iglenen tenor
degeri maden iiretim tendr degerinden fazla gevceklesmigtiv. Bunun en énemli nedeni Korudanitk cevherlegme-
sinin jeolojik olarak belirli bélgelerde yogun altin iceriginin ayna drneklemesinde tam olarak temsil edilememesi
ve iri tane altin etkisi (nugget effect) olarak diigiiniilmektedir,

Sogiit Altin Madeni Faz-1 Tesis

Cevher kaz1 faaliyetleri ilk etapta 2022 yilinda Akbagtepe damari oksit bolgelerinde acik ocak
yontemiyle baglamigtir. Akbastepe oksit aglk ocak kazismin 2024 son geyreginde tamamlanmas:
éngoriilmekte olup, cevher kazi islemleri Korudanhk veralti igletmesinde devam edecektir. Yeralt:
isletmesinde yapilan hazirhk galeri ¢aligmalarnin yam sira, cevher galerilerinde kazi ayna sayisina
planlanan sekilde ulagilarak 2025 yili i¢inde ana cevher iiretim yeri Korudanhk damart olacaktir.
Yeralti liretim yontemi olarak kes-doldur {(cut and fill) uygulanmaktadir. Faz-1 tesisinde iiretim
yontemi Carbon in Leach (CIL) olarak uygulanmaktadir.

2022 Aralik ay: itibariyla Korudanhk ana galeri ilerlemesi baslamis olup, 2{{2 yili Mart ay1 iginde
yeralti madeninde Korudanlik damarindan cevher kazisi baglamistir. Her 1]~:'1 damardan iiretilen cevher
Faz-1 tesisinde islenmektedir (oksit cevher isleme tesisi). £
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Akbagtepe Bat1 Agik Ocak

Sogiit Isletmesi 1 Ocak - 31 Arahk

Maden Uretimleri 2024
Cikarilan Cevher - Acik Ocak (Ton) 210.748,28
Altin Tendrii - Agik Ocak (g/t) 4,02

1 Ocak - 31 Arahk
2023
240.443,19
3,01
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Korudanhk Yeralh Cevher Galerisi

Soiit Isletmesi 1 Ocak - 31 Arahk 1 Ocak - 31 Arahk
Maden Uretimleri 2024 2023
Cikartan Cevher - Yeralt1 (Ton) 77.761,98 0,00
Altin Tendrii - Yeralt (g/t) 12,47 0,00
|

’
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TICARI UNVANI | " o i SERMAYES] OIRAN“LHI( TUT“ARI{‘“i
Kavak Madencilik |, 507017 | 6.625.760,00 - TL 80% 5.300.608,00 - TL
. Anonim Sirketi : TR

Soégiit Altin Madeni’ne yaklagik 30 km. mesafede bulunan Kavaklitepe Projesi nin sahibi olan Kavak
Madencilik A.$.’nin %80 hissesi 2022 yilinda satin alinmigtir. Projeye yénelik planlanan arama —
gelistirme ¢aligmalar1 kapsaminda gereklt yasal izinler alnmg olup, ilerleyen donemde g¢aligmalar
yapilacaktir.

A
¢
£

KAVARKLITEPE PROJES

. ey ot e

i —

Kavakiitepe Projesi Genel Gériiniim
Grup 01.01.2024-31.12.2024 hesap déneminde 1.652.569.703 TL yatrim harcamas: yapmustir. flgili
yatmlann 1.123.637.787 TL Maddi Duran Varlik alimlarindan kaynaklanmig olup, 528.931.916 TL’si
Maden Gelistirme faaliyetlerinden kaynaklanmustir.

A

Raporlama donemi itibariyle mevzuat hilkiimlerine aykir1 uygulamalar nedeniyle Sirket ve Yénetim
Orgam iyeleri hakkinda uygulanan idari ve adli yaptirim bulunmamaktadir.

IDURUMUNU VE FAALIVETLE]

ITELIKTEKI DAVALAR VE OLASI SOMICLARI HAKKIND A

F 4 J
Raporlama dénemi itibariyle Sirket aleyhine agilan ve Sirket’in mali durumunu ve-faaliyetlerini
etkileyebilecek nitelikte dava bulunmamaktadr. ; .
/ - / .-"II
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4.7 SIRKET’IN ILGILI HESAP DONEMINDE HEDEFLERINE ULASIP ULASMADIGI
Grup 1lgili hesap déneminde (01.01.2024-31.12.2024) belirlenen hedeflere ulagmigtir.

4.8 HESAP DONEMINDE ICERISINDE YAPILAN OZEL DENETIME VE KAMU DENE-
TIMINE (LISKIN BILGILER

Sirket 01.01.2024 - 31.12.2024 hesap dénemi igerisinde tam tasdik ve bagimsiz denetim haricinde
Ozel veya kamusal denetimden gegmemistir. 3

4.9 SIRKET'IN YIL iCINDE YAPMIS OLDUGU BAGIS VE YARDIMLAR, SPONSORLUK.
SOSYAL SORUMLULUK PROJELERI CERCEVESINDE YAPILAN HARCAMALARA
[LISKIN BILGILER

Sitket, yil icinde bagis ve yardimlar, sponsorluk, sosyal sorumluluk projeleri ¢ergevesinde
7.382.770,53 TL harcama yapmigtir.

4.10 SIRKETLER’IN HAKIM SIRKET VEYA TOPLULUK SIRKETLERE YARARINA YAP-
TIGI BUKUKI ISLEMLER, TOPLULUK SIRKETLERI YARARINA ALINAN VEYA ALIN-
MAST KACINILAN ONLEMLER

Sirket’in hakim sirketle, hakim sirkete bagh bir sirketle, hakim sirketin yonlendirmesiyle onun ya da
ona bagl bir sirketin yaranna yapilan herhangi bir hukuki iglem veya gegmis faaliyet yilinda hakim
sirketin ya da ona bagh bir sirketin yararina alinan veya alinmasindan kagmilan herhangi bir énlem
veya denklestirmesi gereken herhangi bir islemi yoktur.

4.11 SIRKET’IN ILGILI HESAP DONEMINDE YARARLANMIS OLDUGU TESVIKLER

Slrket Sosyal Giivenlik Kurumvy tegvikleri ile ana faaliyeti kapsaminda Yatiim Tegvik (13/d) ve KDV
[stisnasindan (13/c) yararlannustir,

4.12 BAGIMSIZ DENETCI SECiMI

Sitket’m 29.03.2024 tarihinde yapilan 2023 y1l: Olagan Genel Kurulunda, 2024 yih Bagimsiz Deneti-
minin, BDO Denet Bagimsiz Denetim ve Danigmanlik Anonim Sirke t indan yapilmas: karari
almmistir.
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31. Ara 31. Ara
2024 2023

DONEN VARLIKLAR 5.564.791.092 462.717.399
DURAN VARLIKLAR 8.484.935.347 5.531.836.290
TOPLAM VARLIKILAR 14.049.726.439 5.994.553.689
KISA VADEL] '
YUKUMLULUKLER 7.542.356.142 3.297.491.663
UZUN VADELI
YOKUMLULUKLER 893.789.935 600.065.995
OZKAYNAKLAR 5.613.580.362 2.096.996.031
KAYNAKLAR 14.049.726.439 5.994.553.689

31. Ara

2024

Hasilat 4.603.268.913
Satiglarm Maliyeti (-) (1.493.821.210)
BRUT KAR 3.109.447.703

Faaltyet Giderleri (-}

ESAS FAALIYET KARI/ ZARARI
Yatirrm Faaliyetlerinden Gelirler

Yatinm Faaliyetlerinden Giderler (-)
FINANSMAN ONCESi FAALIYET KARI

Finansman Gelirleri
Finansman Giderleri (-)

SURDURULEN FAALIYET
VERGI ONCESI KARI / ZARARI

Siirdiiriilen Faaliyetler Vergi Gideri / Geliri
DONEM KAR / ZARARI

Diger Kapsamh Gelir / (Gider)

Kar veya Zararda Yeniden Siniflandinlmayacaklar
TOPLAM KAPSAMLI GELIiR

m— —
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(314.611.6853)
2.794.836.018
120.974.309

2.915.810.327
1.248.702.833

(442.111.778)
3.722.401.382

66.980.187
3.789.381.569

(269.779.400)
3.519.602.1
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31. Ara
2023

1.064.518.028

(683.652.669)
380.865.359

(116.990.114)
263.875.245

263.875.245
871.383.188

(327.077.323)
808.181.110

690.847.330
1.499.028.440

408.315.613
1.907.344.053
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5.3 MAL{ GOZDEN GECIRME

5.3.1 SATIS GELIRLERI

31. Ara 31. Ara
2024 2023
Altim Satis Miktan Ons 55.662,55 20.729,52
Giimiig Satig Miktan Ons 0,00 835,92
Altm Satig Tutan TRY 4.603.268.913  1.064.518.028
Altin Satig Tutari UsD 137.498.026 40.476.859
Giimiis Satig Tutan TRY - 588.568
Gitmiig Satis Tutar USD - 20.062
Altin Satig Birim Fiyan Ons/TRY 82.699,57 51.352,76
Altin Satis Birim Fiyat Ons / USD 2.470,21 1.952,62
Giimiis Satig Birim Fiyati Ons / TRY - 704,10
b Gilimiig Satig Birim Fiyati Ons / USD - 24,00
Altin Satig Ortalama Kuru USD/TRY 33,4788 26,2994
I Giimiig Satyg Ortalama Kuru ~ USD /TRY 0,00 29,3374
5.3.2 SATISLARIN MALIYETI VE AISC
31. Ara 31.Ara
2024 2023
Satilan Altin Miktan Ons 55.662,55 21.565,44
Satig Maliyeti TRY (1.493.821.210) (683.652.669)
Satig Maliyeti UsD (44.619.915) (26.007.847)
Satig Maliyeti Birim Fiyati Ons / TRY (26.837,10) (31.701,31)
Satig Maliyeti Birim Fiyati Ons / USD (801,61) (1.206,00)
Maliyet Ortalama Kuru USD/TRY 33,4788 26,2864
Uretilen Altm Miktan Ons 56.485,48 20.926,62
All-in Sustaining Cost Ons / USD 1.187,09 1.850.46

All-in Sustaining Cost, direkt iiretim giderleri, genel ydnetim giderleri ve arama giderlerinin
toplamindan olusmaktadir. Bu hesaba amortisman, finansman ve yatirim maliyetleri dahil edilmemek-
tedir. Bu yoniiyle sirketin ilgili dsnem igerisinde operasyonel olarak biitiin nakit giderlerinin, tiretilen

ons miktarina boliinerck nakit birim bagi maliyete ulasiimaktadir.

GUBRETAS MADEN YATIRIMLARI A.S.
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5.4 KARIN TESPITI VE DAGITIMY

Sirket’in faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, genel giderleri ile muhtelif amortisman
gibi 8denmesi veya ayrilmas) zorunlu olan miktarlar ile Sirket tiizel kisiligi tarafindan ddenmesi
‘zorunlu vergiler diigiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda gériilen dénem kai1, varsa gegmis
y1l zararlarinin digiilmesinden sonra, sirasiyla agagida gosterilen sekilde tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akce:

a) Sermayenin %20’sine ulagincaya kadar, %5’i kanuni yedek akc¢eye ayrilir.

Birinci Kar Pay1:

b) Kalandan, varsa yil i¢inde yapilan bagis tutarmin ilavesi ile bulunacak meblag iizerinden,
Sirket’in kér dagrim politikasi ¢ergevesinde TTK ve Sermaye Piyasasi Mevzuatina uygun
olarak birinci kér pay: ayrilir.

¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kir paymin, Yénetim Kurulu iiyeler-
in¢, ortaklik ¢alisanlarmna, pay sahibi digindaki kigilere dagitilmasina karar verme hakkma
sahiptir.

ikinci Kar Pay:

d) Net donem kérindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diistitkten sonra kalan
kismi, Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci kir pay1 olarak dagiimaya veya TTK 'nn 521
inci maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdig1 yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge:

e) Pay sahipleriyle kira istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlagtinlmis olan kisimdan,
sermayenin % 5°i oraninda kir pay: diiglildikten sonra bulunan tutarm yiizde onu, TTK nin
519 uncu maddesinin ikinci fikras1 uyarinca genel kanuni yedek akgeye eklenir.

TTK’ya gore ayrilmas1 gereken yedek akgeler ile Esas Sozlesmede veya kir dagitim politi-
kasinda pay sahipleri igin belirlenen kér pay1 ayrilmadika; bagka yedek akge aynlmasma,
ertesi yila kar aktarilmasina ve intifa senedi sahiplerine, Yénetim Kurulu iiyelerine, ortaklik
¢alisanlarina ve pay sahibi disindaki kisilere kirdan pay dagitilmasina karar verilemeyecegi
gibi, pay sahipleri i¢in belirlenen kir payi nakden &denmedikge bu Kisilere kdrdan pay
dagitilamaz.

f) II-19.1 say1h Tebligi md 7 hitkmii uyarinca, kar payi dagitum oraninm bagislar eklenmis net
dagmlabilir donem kénmin yiizde yirmisinden az olamaz ve kir paymin tam ve nakden
dagitilir,

Kir payi, dagitim tarihi itibaryla meveut paylann timiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin egit olarak dagitihir.

Dagitilmasina karar verilen kirin dagitim sekli ve zamani, Yénetim Kurulunun bu konudaki teklifi
tzerine Genel Kurul tarafindan kararlagtirilr.

Bu Esas S6zlegme hiikiimlerine gore Genel Kurul tarafindan verilen kar dagrtim karari geri almamaz.
Yukaridaki hiiklimler disinda yedek akgelerin ayrilmasi hususunda TTK’nn 519 ila 523. maddeleri ile
SPK’mn ve ilgili mevzuat hitkiimleri uygulanir.
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Migkili taraf iglemleri ve bakiyelerine iligkin bilgiler, Sirketimizin Finansal Tablo Dipnotlarinda
Dipnot 18’de sunulmustur.

)
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5. RISKLERIN VE YGNETIM ORGANININ DEGERLENDIRILMEST

e AL dsD AFIVEL A FI¥E L7,

6.1 DOVIZ KURU RiSKi
Grup, doviz cinsinden borglu veya alacakl bulunulan meblaglarla ilgili olarak; Tiirk Liras1 karsisinda
$0z konusu dévizlerin kurlarinda degismeler olmasi durumunda déviz kuru riskine maruz kalabilir.
S6z konusu déviz kuru riski, d6viz pozisyonunun, siirekli analiz ve takip edilmesi ile smirlandirimak-
tadir. Doviz kuru riskiyle ilgili detaylar Sirketimizin Finansal Tablo Dipnotlarinds Dipnot 29’de
sunulmustur,

T T e
s L

e 52300 ENEr?Tn i

Faiz riski, faiz oranlarindaki degigimlerin finansal tablolan etkileme olasihgmdan kaynaklanmaktadar.
Grup’un raporlama tarihindeki faiz getiren finansal araglarmnin faiz oram detayi agagidaki gibidir:

TS S ———

.z 31. Ara.24 31.Ara.23
Sabit Faizli Finansal Araclar (2.963.340.461) (2.988.392,932)
Finansal Varliklar 3.737.030.872 -
Finansal Yiikumliilikler (6.700.371.333) (2.988.392.932)

Faiz riski, faiz oranlarindaki degigimlerin finansal tablolar1 etkileme olasihgmmdan kaynaklanmaktadur.
Grup bu riski bertaraf i¢in devaml faiz oranlan takip edip, gelecege yonelik planlamalar yapmaktadir,
Sirketimizin Finansal Tablo Dipnotlarmda Dipnot 29°de sunulmugtur.

Pl '.—.-'--;_,rj_- AR TR T T

6.3 FIYAT RISKI]

Sirket’in sahip oldugu en 6nemli operasyonel risk altin fiyat riskidir. Sirket’in operasyonel karhiigi ve
operasyonlarindan sagladifi nakit akimlar, piyasalardaki altn fiyatlarmn degisiminden etkilenmekte
olup altin fiyatlarin Sirket’in nakit bazli operasyonel firetim maliyetlerinin altma diismesi ve belirli
bir siire bu sekilde devam etmesi durumunda, Sirket’in operasyonel karlilig azalabilir.

Sirket, yakm gelecekte altin fiyatlarinda Snemli derecede bir degisiklik beklememektedir, dolayisiyla
altin fiyatlarmmn dilsmesi riskinden korunmak igin herhangi bir tiirev enstriiman kulianma:mstlr ve
benzer bir anlasma da yapmamistir. Ayrica Sirket, aktif finansal ve operasyonel risk ydnetimi
agisindan piyasa fiyatlarmi diizenli olarak gézden gegirmektedir.
6.4 KREDI RiSK]i

Finansal aracn taraflarmdan birinin sézlesmeye bagh yikiimldliigiinii yerine getirememesi nedeniyle
Grup’a finansal bir kayp olusturmas riski, kredi riski olarak tammlanir. Grup’un dnemli 8lciide kredi
riski yogunlagmasma sebep olabilecek finansal araglari bashica nakit ve nakit benzerleri, Ticari ve
diger alacaklardan olugmaktadir. Grup’un maruz kalabilecegi maksimum kredi riski, finansal tablolar-
da yansitilan tutarlar kadardir. Grup’un gesitli finansal kuruluglarda nakit ve nakit benzeri degerleri
mevcuttur. Yapilan satislarin bedelleri pesin alinmaktadir. Grup gegmis tecriibeleri de g6z 6niinde
bulundurarak, s6z konusu alacak riskini etkin bir sekilde yonetmektedir. Sirketiniizin Finansal Tablo
Dipnotlarmnda Dipnot 29°de sunulmugtur.
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Ihtiyath likidite riski yonetimi, yeterli digiide nakit tutmay: yeterli miktarda kredi iglemleri ile fon
kaynaklarinin kullanilabilirligini ve piyasa pozisyonlarim kapatabilme giiciinii ifade eder. Grup, opera-
syonlarimi siirdiirdiigii is kolunun dinamikliginden dolay, kredi kaynaklarimin hazir tutulmas: yoluyla
fonlamada esnekligi amaglamistir. Var olan ve gelecekteki kredi kosullarinin fonlama kabiliyeti, yitksek
kaliteli kredi saglayicilarindan, yeterli miktarda kredi kaynaklarimin hazir bulunmasim saglayarak
yonetilmektedir. Sirketimizin Finansal Tablo Dipnotlarinda Dipnot 29’de sunulmugtur.

7, FINANSAL TABLOLARIN HAZIRLANMASI SURECIYLE ILGILI OLARAK;SIRKET'IN
DENETIM VE RISK YONETIM SISTEMLERI ANA UNSURLARINA ILISKIN ACIKLAMALAR

Finansal tablolarimiz, Sermaye Piyasasi Kurulu ("SPK")Ynun "II-14.1 Sermaye Piyasasinda Finansal
Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi" kapsaminda Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlan
Kurumu tarafindan yaymnlanan Tiirkiye Muhasebe ve Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlari'na uygun
olarak hazirlanmakta ve sunum esaslant SPK diizenleme ve kararlari uyarinca belirlenmektedir. Finansal
tablolarimiz, Tiirkiye Denetim Standartlar’'min bir pargasi olan Bagimsiz Denetim Standartlari'na uygun
olarak bagimsiz denetimden gegmekte olup Yonetim Kurulumuz tarafindan onaylanmaktadr,
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KURUMSAL ZORUNLU OLMAYAN ILKELER iCiN | $IRKETIN f
!

_ YONETIM I";(U(;‘;JE“T%‘;L “UY YA DA ACIKLA” PRENSIBI UYUM ACIKLAMA
ILKELERININ ILKESI CERCEVESINDE BiLDIiRILMESI DURUMU
BOLUMLERI GEREKEN UYUM KONUSU e
Ortaklik organlanmn yam sira “Yatinm- [
1.1. Pay Sahip- c1 Iligkileri Boliimii”, bagta bilgi alma ve
ligi Haklarmin 111 inceleme hakk: olmak iizere pay sahip- | E i
Kullamumn P51 5 hakdannm korunmast ve kullanii- vet |
Kolaylagtinlmas: | masinin kolaylagtintmasinda etkin rol | !
- oynar. ]
1 1.1. Pay Sahip- Pa).( sahiplig'i hak_lan_mn k_ull_anllmlm
ligi Haklarmm | etkileyebilecek nitelikteki bilgi ve
Kullammmm | 1.1.2. agiklamalar giincel .olar.ak ortakhgin Evet
Kolaylagtmlmast . kurumsal Iatemet sitesinde yatirim-
cilarmn kullanumina sunulur,
1.2.Bilgi Alma Ortaklik yiiinc;timi §zlel denetin;gt:pll- : ::hzl‘; l):rlilrl:j:nl)a}’
masint Zorkastiricl 1siem yapm n YR ¥
;ﬁeleme 1.2.1. kacnr. e ligisiz { bu konuda bir talep
almmarmgtir.
Sirket, Genel Kurul giindeminin agtk | o
. sekilde ifade edilmesini ve her teklifin L/
y-3-GenelKuml 1.3.2. ayr1 bir baglik altinda verilmis olmasim : Evet ‘| P
temin etmistir. ' E
Genel kurul toplantisi, pay sahiplerinin I'
katilhimum arttrmak amaciyla pay ' I‘
sahipleri arasinda egitsizlige yol agmay-
acak ve pay sahiplerinin miimkiin olan 1 Genel Kurul,
1.3.Genel Kurul 1.3.3. en az malivetle katllumin: saglayacak i Hayrr i sirketin merkez
sekilde gerceklestirilir. Bu amagla esas | ' adresinde toplanir.
sdzlesmede yer almak kaydiyla, toplant: | i
pay sahiplerinin sayisal olarak cogun- | f'
lukta bulundugu yerde yapilir, :
Toplant1 bagkam Tirk Ticaret Kanunu, i
Kanun ve ilgili mevzuat uyarinca genel :_
1.3.Genel Kurul 13.4. kurulun yiiriitillmesi hakkmda dnceden | Evet
. hazirliklar yapar ve gerekli bilgiyi {
edinir, |
Imtiyazh bir gekilde ortaklik bilgilerine
ulagma imkéni olan kimseler, kendileri ]
adna ortakligin faaliyet konusu ! 1 2024 v1h iginde bu
1.3.Genel Kurul 1.3.7. kapsaminda yaptiklan iglemler hakkin- Tlgisiz | tiir bir iglem
da genel krulda bilgi verilmesini i | gergeklegmemistir
teminen giindeme eklenmek fizere ;
ybnetim kurulunu bilgilendirir. A?
- - . =iy
A
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ZORUNLU OLMAYAN ILKELER iCIiN | SIRKETIN

KURUMSAL

II = &
YONETIM | "0SUMEAL | wuY YA DA ACIKLA” PRENSIBI UYOM |
ILKELERININ iLKESE ! CERCEVESINDE BILDIRILMESI DURUMU
BOLUMLERI | GEREKEN UYUM KONUSU et Hoow, Kncie,

| Giindemde 6zellik arz eden konularla
ilgili yoénetim kurulu iiyeleri, ilgili diger

kisiler, finansal tablolarin hazirlanmasin-

! da sorumlulugu bulunan yetkililer ve

' denetgilerin gerekli bilgilendirmeleri

| yapabilmek ve sorulari cevaplandirmak

| lizere genel kurul toplantisinda hazir

: bulunmalar1 saglanir,

1.3. Genel Kurul 1.3.8. Evet

Genel kurul tarafindan onaylanan politi-
ka dogrultusunda dénem iginde yapiian
i tiim bagis ve yardimbarin tutan ve
1.3. Genel Kurul | 1.3.10. | yararlamcilan ile politika degisiklikleri Evet
| hakkinda genel kurut toplantisinda ayn
| bir giindern maddesi ile ortaklara bilgi
| verilir.
: Genel kurul toplantilar, sdz hakk:
. olmaksi1zin menfaat sahipleri ve medya
1.3. Genel Kurul 1.3.11.  [dahil kamuya agik olarak yapilabilir ve Hayir
i bu hususta esas sfzlesmeye hiikiim
{konulabilir.

Oy hakkinin kullamlmasim zorlagtirica
uygulamalardan kagimbir. Simr Gtesi de

1.4. Oy Hakki 1.4.1. dahil olmak tizere her pay sahibine oy Evet
hakkini en kolay ve uygun sekilde
kullanma firsat1 saglanar.

Sirket esas
sOzlesmesinde
yer
verilmemistir.

Sirketin imtiyazl: oy hakkina sahip pay:
bulunmamaktadir. Evet

Sirket, beraberinde hakimiyet iligkisini
de getiren karsiliki igtirak iligkisi

1.4, Oy Hakk 1.4.3. igerisinde bulundugu herhangi bir Evet
ortakligin Genel Kurulu'nda oy haklarm: .
kuilanmanugtir. '

1.4. Oy Hakla 14.2.

1.5. Azlik I Azlik haklarinin kullandmrilmasinag azami | . |
Haklari L5.L | szen gosterili. i llgisiz
| Azlik haklar, esas sozlesme ile sermay-
¢ enin yirmide bitinden daha diisiik bir
1.5.2. | orana sahip olanlara da tanunabilir. Azhik |  flgisiz
i' haklarinin kapsam esas sézlegmede
; diizenlenerek genisletilebilir.

| Sirketin belirli ve tutarli bir kir dagitim
| politikasi bulunur. Bu politika genel |
1.6.1. kurul toplantisinda ortaklarin onayma | Evet
| sunulur ve girketin kurumsal Internet
| sitesinde kamuya agrklanir. /‘)

1.5. Azlik
Haklan

1.6. Kir Pay1
Hakk:

GUBRETAS MADEN YATIRIMLARI A.S.
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KURUMSAL ZORUNLU OLMAYAN ILKELER iCIN | SIRKETIN

YONETIM KYU(?IEEI‘,}?;L “UY YA DA ACIKLA” PRENSIBi UYUM ACIKL
ILKELERININ {LKESL CERCEVESINDE BILDIRILMESI DURUMU AMA
BOLUMLERI GEREKEN UYUM KONUSU i
I Kir dagitim politikasi, pay sahiplerinin
E A ortakligm gelecek donemlerde elde
%I:kgar Pay1 1.6.2. edecegi kinn dagrtim usul ve esaslarm Evet
ongoérebilmesine imkan verecek agiklikta | !
asgari bilgileri icerir. | |
1.6. Kar Payi Kér dagitmama nedenleri ve dagitilma- | '
Hoda Y 1.6.3. |vankarm kullanim sekli ilgili gindem |  Evet
i . maddesinde belirtilmigtir.
Yénetim kurulu, Kar dagitim politikasmn- f
1.6. Kér Pay 16.4 da pay sahiplerinin menfaatleri ile E I
Hakki : R ortaklik menfaati arasinda denge saglanip vet
_ saglanmadifim gézden gegirmigtir,
1.7. Paylarin 171 Paylarn devredilmesini zorlagtirici B
Devri "**** | herhangi bir kisitlama bulunmamaktadur. vet
11K A Sirketin kurnumnsal internet sitesi, 2.1.1

2.1.1. numaralt kurumsal yonetim ilkesinde yer Evet
alan tiim 5geleri icermektedir. _
Sirketin ortakhk yapisy; dolayh ve

Jnternet Sitesi

i |

karsihikh igtirak iliskilerinden armdinl- | E:;:;‘;Sl?gi dan
mak ti ile %5 ten yii i
sureti ile %5 ten yiksek paya sahip yapisinda bildirim

2.1. Kurumsal olan gergek kisi pay sahiplerinin isimleri,
Internet Sitesi 2.1.2. pay miktan ve oranlart ile hangi imtiyaza |
sahip olduklan gésterilecek sekilde
asgari 6 ayda bir giincellenecek gekilde
aciklanmahdir.

Sermaye piyasasi mevzuati uyarinca
kamuya agiklanmasi gereken, Hzel
durum ve dipnotlar harig finansal tablo
2.1. Kuromsal bildirimleri Tiirk¢e nin yani sira es |
Internet Sitesi 213 | anlamb olarak Ingilizee de KAPta | HayIr
agiklanir. Ingilizce agikiamalar, Tiirkee- |
si ile tutarl olacak gekilde 6zet olarak
hazrlamr,

ligisiz ' yiikimlijliigiine
tabi gergek kisi
ortak
bulunmamaktadar.,

' Sadece Tiirkee
olarak yayinlan-
maktadir,

Sirket’in kurumsal internet sitesinde ver
alan bilgiler, uluslararas: yatirimeilarm
2.1. Kurumsal da yararlanmasi acisindan Tiirkee ile
Internet Sitesi 214. | mamen aym igerikte olacak sekilde
aynca ihtiyaca gire segilen yabanci
dillerde de hazirlanar, !
Yonetim kurulu, faaliyet raporunu i
kamuoyunun sirketin faaliyetieri hakkin- |
da tam ve dogru bilgiye ulasmasm |
saglayacak ayrintida hazirlar. !

Igisiz

2.2, Faaliyet

Raporu 22.1.
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KURUMSAL | oovnre | ZORUNLU OLMAYAN ILKELER ICIN SIRKETIN i

YONETIM YONETIM “UY YA DA ACIKLA” PRENSIBI UYUM ! ACIKLAMA
ILKELERININ CERCEVESINDE BILDiRILMESI | DURUMU |

i-LKES.i (Eves, Hayw, Kismen, i

BOLUMLERI GEREKEN UYUM KONUSU s, s |
| 29 Faalivet & .; Yillik faaliyet rapor, 2.2.2 numaral ‘_‘_*_h
R‘al')oru y P2.2.2. eil}(ede yer alan tim unsurlar igermekte-  Byet |
[ dir. - i
Srlineg | Menfaat sahiplerinin haklart ilgili i
Ihskgl Sirket 3.1.1. | diizenlemeler, séz’lesmeler velyinivet | Evet !'
Politikas kurallan ger¢evesinde korunmaktadr, l|
i ]
' 3.1. Menfaat ' Menfaat sahiplerinin mevzuatve | - 2024 yili iginde bu. .
Sahiplerine 312 .sozlesmelerle korunan haklanmn ihlali | leisi tiir bir durum
Tligkin Sitket 12« thalinde etkili ve siiratli bir tazmin imkim | UESIZ . -
. e ! gergeklesmemagtir
Politikas: .saglanir.
[ Menfaat sahipleri, haklannin korunmasi
3.1. Menfaat e " 5 .
S ahiperI;nla lile ilgili girket politikalart ve prosediirleri
fliskin Sirket 3.1.3.  |hakkinda sirketin kurumsal internet sitesi | Evet |
Politikasi ‘de kullamlmak suretiyle yeterli bir !
igekilde bilgilendirilir. :
: F Menfaat sahiplert
|§ kurumsal internet
5 ' sitesinde bulunan
; { Tletisim bolimiinden
i Sirketimize ulagabil-
| Sirket, menfaat sahiplerinin sirketin ilgili | | mektedirler. Yatinmey
3.1. Menfaat . mevzuata aykin ve etik agidan uygun Dlﬁh_len ]_30!1113:[11 L
Sahiplerine ‘olmayan islemlerinin kurumsal yonetim ] iletigim bl!gllen
Iliskin Sirket 3.14. ‘komitesine veya denetimden sorumliu Kismen tk'urulmsal et
Politikas: komiteye iletitmesi igin gerekli mekaniz- | sitesinde bulunmak-
malan olugturur. { | tadlr Ote yanda:n !:»u
'  sikayetlerin denetim
| komitesine veya
; | kurumsal yonetim
‘ L komitesine iletilebi-
1 lecegi bir mekanizma
bulunmamaktadir.
ST S—— | I — e
galhllvi[zﬁ::at - Sirket, menfaat sahipleri arasmdaki gikar |
iliskli}n Sirket | 315 | q:;mgmalanm dengeli bir gekilde ele Evet
Politikas1 | | i 1 ' |
3.2, Menfaat | . :' Sirket ¢altganlarinin
gﬁ-l:gt lerinin | 'Caliganlann yoénetime katilinm, esas !' f y?neFLndg ]t{e'ﬁiﬂme
Vénetimi J‘ 32.1. |sdzlesme veya sirket i¢i yonetmeliklerle Hayir [f A Jirket Aua
Snetimine j | diizentenmistir. ' i Stzlesmesinde
| Katithmmm : | ~— | dizenleme bulun-
Desteklenmesi ' . r mamaktadir,
|
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KURUMSAL KURUMSAL ZORUNLYU OLMAYAN ILKELER iCTN SIRKETIN ]
YONETIM YONETIM | UY YADAACIKLA” PRENSIBI | UYUM | ACIKLAMA
ILKELERININ | ", poi”™ | CERCEVESINDE BILDIRILMESI ' DURUMU |
BOLUMLERI | GEREKEN UYUMKONUSU (i
. 3‘2'.Men.fa.‘at . ' Menfaat sahipleri bakimindan sonug 'f
Sahiplerinin H ¢
Sirket doguran‘ opemll kmr. larda menfaat |
.. . 3272, sahiplerinin goriiglerini almak Gizere Evet |
Y énetimine B ST !
anket / konstiltasyon gibi yéntemler
Katiliminin | voulanmustis
Desteklenmesi ygu sar {
i, Ise alim faaliyetleri
i Sirket Segme ve
: Yerlestirme
| Prosediiril ve yasal
3.3. Sirketin ' Sirket firsat esitliai saglayan bir istihdam f;;’“e““] ;:L‘f;’;f;’r’lg““
Insan Kaynaklan 331 -politikasi ve tilm kilit yonetici pozisyon- | ihtivacins karsilaya-
Politikas: et lart igin bir halefiyet planlamas: benim- Kismen [1atly . sray
- S i cak gekilde bidtce
| semigtir. !
i ; | kapsaminda
| gerceklestirilmekte-
1 dir. Kilit pozisyonlar
i {igin ¢ahigma 2025
| | yilinda baslatmistir.
| | - el — }
3.3. Sirketin e |
insan Kaynaklart| 332, Personel a'hmma‘ 111.$km Slciitler vazili Evet J
| PO]lllkaSl olarak belirlenmigtir.
- ———— - —— et DI e e a1 R NIt PR PR - $irkette 1nsan - —
| Kaynaklar1 Gelisim
[ Politikast bulunmam-
) aktadir. Egitim
3.3. Sirketin | Sirketin bir Insan Kaynaklari Gelisim siiregleri Sirketin
Insan Kaynaklan| 333 i Politikast bulunmaktadir ve bu kapsamda | Kjysmen | egitim plani, bolim-
Politikas: i ¢aliganlar igin egitimler diizentemektedir. lere ait egitim
prosediiri ve boliim
! i¢i yetkinlik kazamm
} i { tablosu ile
| yiirtitiilmektedir
33 .éi:.rkletin Enansal durumu, iicretlendirme,
Sirketin . . - o
insan Kavn aklan 314 'kariyer planlamasi, egitim ve saghk gibi ]
4 b konularda ¢aliganlarin bilgilendirilmesine Evet
Politikas: i . A .
 yonelik toplantilar diizenlenmistir. (.
N . g 'Sendlkaylayapllan
i . . { anlagmaya istinaden
3.3. Sirketin i E;ﬁit;a;;e?le{ebﬂ?ek liar;n'lar i toplu i sbzlesmesi
nsan Kaynaklar [| 335 cendlienne ve ga isan lemsriciierine Kism: { kapsamnda olan
o ks --2- | bildirilmigtir. Bu konularda ilgili - hsanlar icin ileili
sendikalarin da gorigii abmmugtir, | g8 saniar iem Ugit
i | siiregler yliriitiilmek-
'/ I tedir.
m—— i e —_ == ——— T I E—— | “_ i . —
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KURUMSAL | [ -or e oy | ZORUNLU OLMAYAN ILKELER ICIN SIRKETIN
YONETIM YONETIM “UY YA DA ACIKLA” PRENSIBI UYUM ACIKLAMA
ILKELERININ ILKEST | CERCEVESINDE BiLDIiRILMESI DURUMU
BOL(]MLERI |r GEREKEN UYUM KONUSU [Ew;‘l,g::::l;l I::nmen.
— N : [ o I Caliganlara ait g(':'nr_é\-«'__
3.3, Sirketi | Gérev tanimlan ve performans kriterleri tanimlar hazirlanmig |
B.JS. k Lqul e makl 336 | tiim ¢alisantar igin ayrintihi olarak Ku ve teblig edilmis olup |
Pol? tikassm ad S : hazirlanarak ¢ahsanlara duyurulmug ve SHIET performans kriterleri
| Ucretlendirme kararlarmda kullamlmgtir. bu tamimnda yer
| almamaktadir.
‘ Cahsanlar arasinda aynimecihk yapil- ’
i masi 6nlemek ve ¢ahsanlan sirket i¢i |
33. Sirketin | fiziksel, ruhsal ve duygusal acidan kotii 3
Insan Kaynaklan 3.3.7. | muamelelere karsi korumaya yonelik | Evet !
Politikast prosediirler, egitimler, farkindalig: = I
{artirma, hedefler, izleme, sikayet meka- | '
nizmalan gibi énlemler alinmigtir. '] ;
33 Sirketin | Sirket, dernek kurma dzgirligint ve | | |
Insan Kaynaklar: 3.3.8.  toplu ig sozlesmesi hakkimin etkin bir Evet ,
Politikast i | bigimde tamnmasim desteklemektedir. ! !
3.3. Sirketin I | o 1 i
alisanlar i¢in gitvenli bir ¢caligma ortamu
Insan Kaynaklan 339, ;i'lznm aktg:mgw ally ! Evet
Politikas: |52 :
3.4. Miligteriler | Sirket, miisteri memnuniyetini Slemiistiir | Sirket, milgteri -
ve Tedarikgilerle | 34.1. ve kosulsuz miigteri memnuniyeti Evet | f?el_:m_?“y?um T gmeg
T : . » = ‘ileilgili gahsmalar
Miskiler 1 tanlaylsly]a faaliyet gdstermigtir. | yapmaktadur.
i - .
3.4. Miisteriler i]\/Iiisterlnm satin aldig1 mal ve hizmete i
s o iligkin taleplerinin isleme konulmasinda | .
Tedarikgilerl I' : isi
;;?skiler Heterie 34.2.  gecikme olduZunda bu durum miigterilere | ligisiz
| ‘bildirilmektedir.
3.4, Misteriler | I 1
s Sirket mal ve hizmetlerle ilgili kalite I
ve Tedarikgilerle 3.4.73, N Evet
fliskiler i standartlarina baghdr.
- 1 i
‘ | Sirket, miigteri ve tedarikgilerin ticari
o , gilerin ticari sir
3'4;reNé“$ferﬁler | | kapsamindaki hassas bilgilerinin gizlil-
ve Tedariksilerle | 3.4.4, | Bvet | |

Tliskiler

GUBRETAS MADEN YATIRIMLARI A.S.
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| ZORUNLU OLMAYAN ILKELER ICIN sIRKETiN

KURUMSAL KUR
YONETIM Y ﬁl:gﬁ?fll‘ ! “UY YA DA ACIKLA” PRENSIBI UYUM .
ILKELERININ {LKESI | CERCEVESINDE BILDIRILMESI DURUMU |
BOLUMLERI ' GEREKEN UYUM KONUSU ‘E“,‘;;E‘;.f;’.)“_;
1 ||
F :
{ {
3.5, Etik Kural- :' Yénetim kurulu, Etik Davramg Kural-
lar ve Sosyal 3.5.1 | larm belirleyerek sirketin kurumsal | Hayir
Sorumluluk P ‘ internet sitesinde yayunlamgtir, i
i ¥
[ I
| |
! i
i I
i
= == - —
3.5. Btik Kural- ' Ortakllk sosyal sorumluluk komusunda |
lar ve Sosyal 352, duyarhdlr Yolsuzluk ve riigvetin 6nlen- | Hayir
Sorumluluk | mesine yonelik tedbirler almstir, ]
- Yonetlm kurulu, strat.éji' ve risklerin
4.1.Yonetim ;sirketin vzun vadeli ¢ikarlarini tehdit .
Korulunun fglevi.  #1-1- | etmemesini ve etkin bir risk yonetimi |  Evet
uygulanmasm1 saglamaktadlr ;
| Toplant: giindem ve tutanaklan yonetlm !
| kurulunun sirketin stratejik hedeflerini
4.1.Y6netim 412 Itartigarak onayladifim, ihtiya¢ duyulan
Kurulunun Islevi ; 5+ [kaynaklar belitledigini ve yonetimin Evet
 performansinin denetlendigini ortaya ,
koy‘maktadlr
4.2, Yénetim : Yonetim kurulu faallyetlenm belge- '
Kurulunun 421  lendirmis ve pay sahiplerinin bilgisine J Evet
Faaliyet Esaslan i sunmustur. a

=
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ACIKLAMA

Gubretag. Maden
Yatirimlar tarafindan
| hazirlanmmg ve
yayirlanmus Etik
Davrams Kurallan
Politikas: bulonmam-
' aktadir. Ancak bagh

{ kwrulusu oldugu
 Giibretag tarafindan
“Etik Tlkeler ve

| Caligma Politikas1”
 belirlenmig ve
Giibretas kurumsal
 internet sitesinde

' yayinlanmigtir,
(https:/~wwrw.gu-
bretas.com.tr/up-

! loads/files/pag-

. es/pl.06-¢ctik-i-1keler-
ve-c-alis-ma-politika
' si-545.pdf)

Caligantara yonelik

I olarak hazirlanms,
Sirket etik davranig

kurallaninin
cercevesini belirleyen

bir dokiiman
olugturulmamigtir.
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KURUMSAL IHI KURUMSAL 4 ZORUNLU OLMAYAN ILKELER iCIN | | SIRKET]N
YONETIM | YONETIM H “UY YA DA ACIKLA” PRENSIBI I UYUM |
ILKEI:ERININ I [LKESI | CERCEVESINDE BiLDIRILMESI '(EDUmBUll\b’lU g
BOLUMLERI | GEREKEN UYUM KONUSU “;,’g,m"',r,’,“:,m"’.
4.2. Yoénetim Yonetlm kurulu tiyelerinin gorev ve i l
Kurulunun 422, yetkileri yillik faaliyet raporunda ag:lklan- i Ewvet i
Faaliyet Esaslan | mlstlr | i
4 2. Yonetlm Yonetun kurulu, $1rketm olcegme ve i
Kurulunun 423,  faaliyetlerinin karmagikligina uygun bir Hayir
Faalivet Esaslarl 1(; kontrol sistemi olugturmustur. [
4.2. Yonetim R_lSk Yonetimi ve It; kontrol 51stemm1n ‘
Kurulunun 4.2.4. _ 1$Iey1$1 ve etkinlifine dair bilgiler yiilik | Kismen |
Faaliyet Esaslan  faaliyet raporunda verilmistir. ' I
42. Yonetim | | Yonetim kurulu bagkani ve icra bagkam |
Kurulunun | 4.2.5.  {Genel Miidiir) gorevleri birbirinden Bvet |
Faaliyet Esaslan | iayrllm1§ ve tanumlanmistir. I
Yonetlm kurulu, yatinmer iliskileri i
bdliimii ve kurumsal yOnetim komltesmlni |
4.2, Yénetim ielk.ll_l bir _sekllde qal{sma'sun saQargakta i
1 1ve girket ile pay sahipleri arasindaki ;
orulunun | 427 Fanl mazliklarin giderilmesind | Bvet |
Faaliyet Esaslar | N gicerimosiae Ve pay | f
| sahipleriyle iletisimde yatinmer iligkileri | !
1 1 béliimii ve kurumsal yonetim komitesiyle i i
yakin ighirligi icinde ¢alignugtir. ].
Yonetim kurulu iiyelerinin gérevleri [
42 Yonetim ! _esnasmdaki kusul:l%m ‘ile sirkette_sebep |
e adumm i - olacaklar: zarara iliskin olarak Sirket, ' Evet 5.
Faaliyet Esaslart 0. lsermayenin %25’ini asan bir bedelle vet i
'  yonetici sorumluluk sigortasi i
yapt1rm1st1r
Yonetim kurulu { liye sayist, her durumda
‘beg liyeden az olmamak kosulu ile, | 1
. i - yonetim kurulu fiyelerinin verimli ve i
4.3.Y6netim ! ! al 1 1 izl i |
Karalumn L o43L  yapict galismalar yapmalarina, bizh ve Evet
Y i -rasyonel kararlar almalarma ve komite- _ :
apist i 'lerin olusumuna ve ¢alismalarnini etkin bir | ]
‘sekilde organize etmelerine imkan i i
-saglayacak sekilde belirlenir. - '
' i
o -fcrada gorevli olmayan yénetim kurulu | ’l
4.3.Yonetim iiyeleri igerisinde, gérevlerini higbir etki | [
Kuruhunun i 4.3.3. | altinda kalmaksizin yapabilme niteligine { Evet |
Yapis | | sahip bagimsiz iiyeler bulunur. : !
— S—— —— -
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KURUMSAL
YONETIM
ILKELERININ

BOLUMLERI |

KURUMSAL

1 YONETIM 1

|  ILKESI

4.3 Yonetim
Kurulunun
Yapist

| 4.3 Yénetim
Kurulunun
Yapst

4.3 Yonetim
Kuwrnlunun
Yapisi

4.3 Yénetim
Kurulunun
Yapisi

4.4. Yonetim
Kurulu
Toplantlarinm
Sekli

4.4, Yonetim
Kurulu
Toplantilarinin

Sekli

4.4, Yonetim
Kurulu
Toplantilarinin
Sekli

L 434,

| 435,

e T

4.3.9.

4.3.10.

P44,

44.2.

4.4.3.

S B

ZORUNLU OLMAYAN ILKELER ICiN | SIRKETIN |

———

e T e ——

“UY YA DA ACIKLA” PRENSIBI
CERCEVESINDE BILDIRILMES]

GEREKEN UYUM KONUSU

| Bagmmsiz yonetim kurulu iiyelerinin
| gorev siiresi ii¢ y1la kadar olup, tekrar
|aday gdsterilerek secilmeleri miim-

lcundur

finans

| Yonet
konularla ilgili bilgi ve belgelerin
{ toplantidan dnce tiim iiyelere gonderilm- !
est igin asgari bir silre tammlamughr. |
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3; Slrket yonetlm kurulunda kadm i uye
Lorani i¢in asgari %25°lik bir hedef
{belirleyerek bu amaca ulagmak i¢in
politika olugturmustur, Yonetim kurulu
1 yapis1 yallik olarak gézden gegirilmekte
've aday belirleme siireci bu politikaya
{uygun gekilde gergeklestirilmektedir.

konusunda 5 yillik tecriibesi

{vardir,

im kurulu, gindemde yer alan

i Yonetim kurulu igerisindeki bagimsiz

i fiye sayis1 toplam ye sayisinm figte

| birinden az olamaz. Bagims1z iiye

' say1sinin hesaplanmasinda kiisuratlar
jizleyen tam say1 olarak dikkate almr.
i Her durumda, bagamsiz iiye sayisi ikiden
'az olamaz.

| Denetimden sorumlu komitenin iiyelerin- |
iden en az birinin denetim / muhasebe ve |

! Biitiin y&netim kurubu iiyeleri, ydnetim
‘kuruiu toplantilarinin ¢oguna fiziksel
-katihm saglamgtir.

= = O

UYUM !
. DURUMU |

(Ewt. Hayr, Klsmen
B, M)

ACIKLAMA

|
Evet ‘:
‘.

Evet

|
| i Yénetim Kurulu’na
! [ kadin iiye se¢imi
Hayirr | konusunda bir
i politika veya hedef
| bulunmamaktadir.

L
. { Komite iiyelerimizin
| farkl sektorlerde tist
| i; diizey yoneticilik
| tecriibesi bulunmak-
' i tadar. Uyelerin
Hayar i gbrevlerini yerine
| i getirebilmeleri igin
! | gerekli tecriibe ve
I | yetkinlige sahip

t olduklan degerlendi-
| rilmektedir.

|

i Evet |
|

T | S S S

i Toplantiya katilamayan ancak goriislerini
vazili olarak yonetim kuruluna bildiren

(liyenin goriisleri diger iiyelerin bilgisine

| sunulmugtur.

: i 2024 yilt u;erlsmcle

’ { Yonetim Kurulu
Uyeleri tarafindan
|toplant: giindemine

~ tiligkin ve Sirket

| | faaliyetleri ile ilgili

F iyazili olarak iletilen

| / i soru bulunmamaktadir

Tlgisiz




KURUMSAL
YONETIM

ILKELERININ

BOLUMLERI

4.4 Y bnetim
Kurulu
Toplantilarimn
Sekli

4.4 Yénetim

Kurulu
Toplantilarimin

Sekli

4.4 Y énetim
Kurulu
Toplantilaninin
Sekhi

4.4 Y bnetim

- Kurulu

Toplantilarnn
Sekli

4.5, Ybnetim
Kurulu Biinye-
sinde Olusturu-
lan Komiteler

4.5. Yonetim
Kurulu Biinye-
sinde Olugturu-
lan Komiteler

Kurulu Biinye-
sinde QOlugturu-

lan Komiteler
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|
KURUMSAL

ZORUNLU OLMAYAN iLKELER iCiN | SIRKETIN |

PR |
“UY YA DA ACIKLA” PRENSIBI UYUM |
thl‘fElgP’ CERCEVESINDE BILDIRILMESI | DURUMU CIKLAMA
GEREKEN UYUM KONUSU f““;;gf:‘,;,“,;.ﬁ:,““’;
Yénetim kurulunda her iiyenin bir oy
44.4. hakks vardir. Evet
Yonetim kurulu toplantilarinin ne sekilde
445, yapilacag1 sirket ici diizenlemeler ile | Evet
vazili hale getirilmigtir. :
~ | Yonetim kurulu toplanti zapt giindem- )
deki tiim maddelerin goriigildiigling
44.6, | ortaya koymakta ve karar zapti muhalif Evet
gorigleri de igerecek gekilde hazirlan-
maktadr.
Yénetim kumlu iiyelerinin girket disinda | - ?’onetl'm Kurulu
b o ] iiyelerimizin Sirket
agka gorevler almasi smirlandinlmigtir. | disinda baska erev-
44.7. Yonetim kurulu Uyelerinin girket diginda |  Hayir | 1 ef almasi : rengsi
aldigr gorevler genel kurul toplantisinda | olarak snm?]an dll'l')l -
pay sahiplerinin bilgisine sunulmugtur.  mamaktadic
] 3 B o | Yénetim Kurulu ilye
| say1st ve komite
yapilanma gerekli-
455 Her bir yénetim kurulu tiyesi sadece bir | likleri nedeniyle iki
27+ |komitede gorev almaktadar. f Hayr | bagimsiz Yénetim
i | Kurulu tiyesi birden
i | fazla komitede gorev
_ | almaktadur.
! | Tiim Yonetim Kurulu,
i Komiteleri, gbrev ve
= | ¢aligma esaslan
i dogrultusunda gerekli
i | | gordiigi hallerde
| | : L+ s . . -
Komiteler, goriislerini almak igin gerekli | | fi"k‘:‘ y°“§l°“‘".“;{ t
456 | gércflﬁgﬁ kisi]‘eri top‘la‘ntllara davet Hayr | G:ES‘:I};:I‘IHE:; %:lgei
| etmigtir ve goriislerini almigtir. { alabilecegi gibi ilgili
| kisileri Komite
; | toplantilarina davet
; ! edebilir. 2024 yilinda
; | boyle bir davet
¢ olmamugtur.
‘Komitenin danismanhk hizmeti aldigs | | Komiteler yil iginde
kisi / kurulugun bagimsizhigi hakkinda | | disandan damsman-
45.7. | bilgiye yillik faliyet raporunda yer | M2 |1 hizmeti
_ verilmisgtir. /: i almamugtar.
/o 7
f e A .'rl |
~ L .’} [ s
- Ty 1% 3 ( ﬁ’
% fI [ A }
W |

%&)\
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KURUMSAL | | KURUMSAL | ZORUNLU OLMAYAN {LKELER ICIN | SIRKETIN |
YONETIM “UOYYADAACIKLA” PRENSIBI . UYUM | ACIKLAMA

! YONETIM : -'
[LKELERININ | ILKESI CERCEVESINDE BILDIRILMESI hgﬂp}}ﬁﬂﬂﬁ

BOLUMLERI | ~ GEREKEN UYUM KONUSU | R
?(31_3; Oner i Komite topiantilarinim sonuglar hakkin- |
u Biinye- & SOy 1
sinde Olugturu- 458, (}a rapfjr diizenlenerek yvonetim kurulu : Evet i
lan Komiteler tiyelerine sunulmugtur. !
4.6. Yonetim
Kurulu Uyeler- Yénetim kurulu, soramluluklarim etkili Yonetim Kurulu icin
ine ve Idari bir sekilde yerine getirip getirmedigini { bir performans
Somumlulugu 4.6.1. degerlendirmek iizere yonetim kuruly | Haywr | degerlendirmesi
Bulunan Yé6neti- performans degerlendirmesi | vapiimamistir
cilere Saglanan gergeklegtirmigtir. y p- str.
| Mali Haklar ' '
Sirket, yonetim kurulu Giyelerinden
4.6. Yénetim herhangi lij.l‘isi'l‘lf? veya idari 'sorumlulugu .
Kurulu Oveler- bulunan yonetlcﬂerm?a kredi kullandir-
y 3ot
ine ve tdari mans, borg vermemis veya Gdiing
Sorumlulugu 4.6.4 verilen !J(.’!I‘Clll'-l siiresini .t.JzFu'nﬂamls,_ | Bvet
Bulunan Yéneti- % |qartlan iyilegtirmemis, liclincii sahislar |
. - | araciligryla kigisel bir kredi baghg
cilere Saglanan
Mali Haklar altinda kredi kullandimamg veya bunlar |
lehine kefalet gibi teminatlar
vermemigtir.
4.6. Yonetim Yonetim Kurulu
Kurulu Uyeler- {ityeleri ve @ist diizey
ine ve idari i i yoneticilere verilen
Sorumlulugu 465 Yénetim kurulu iiyeleni ve idari sorumlu- | H ! icretler yillik faaliyet
Bulunan Yéneti- e lugu bulunan yéneticilere verilen iicretler | AYIL | raporunda toplu
cilere Saglanan yillik faaliyet raporunda kisi bazinda | olarak agiklanmak-
Mali Haklar agiklanmustir ; { tadur, kisi bazanda
| agiklama yapiimam-
| aktadr.
— IR ———S == —-L—.==--—mhlm:—m=

https://www.gubretasmaden.com/tr/vatirimei-iliskileri-2
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Ilgili hesap dénemi (01.01.2024-31.12.2024) sonras: herhangi bir 6nemli gelisme olmamustir.

Raporlama dénenu itibariyla Sirket faaliyetlerini nemli derece etklleyebllecek mevzuat degisikligi
yoktur, i
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Sirket Genel Kurulu'nca verilen izin ger¢evesinde Yonetim Kurulu Uyeleri, Sirketle kendileri veya
bagkasi adina yaptiklan islemler ile rekabet yasag1 kapsaminda; 01.01.2024-31.12.2024 déneminde
kendi adlarna veya bagkas: adina Sirketin faaliyet konusu kapsamina giren alanlarda ticari faaliyette

bulunmamaglardir,
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I ¥6ngtini Kurulu Uyesi
ﬁaliyﬁ’lemih DEMIRCAN
IIII,-\"| |'_|I_,.|" |-"I'I||'
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| | |
M0 /(ro\ h?
Bagims:z Yénetim Kurulue Uyesi Bagimsiz ¥énetim Kurulu Uyesi
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